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Les chiffres clés 2023

1. Vue d’ensemble
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L’ACTIVITE PARRAINAGE DES JEUNES EN PACA EN 2023

Le Parrainage vers emploi
en Provence-Alpes-Cote d’Azur

Réseau des publics Jeunes

66 % onttrouvé une réponse emploi.
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Liberté
Fgalité
Fraternité

En Provence - Alpes - Cote d’Azur, le parrainage des publics Jeunes (y.c. jeunes diplémés) est
mis en ceuvre par 26 missions locales, VAPEC et Uassociation NOT. Ce dispositif bénéficie

En 2023, 2 067 nouveaux parraines ont été accompagnés par 909 parrains et

2. Caractéristiques des nouveaux parrainés

*Nomenclature européenne

Proportion des travailleurs en situation

o de handicap

2 % de travailleurs en
( situation de handicap

Proportion de parrainés issus des QPV

26 % des parrainés sont
issus des quartiers
prioritaires de la
politique de la ville
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BILAN 2023 : PUBLICS JEUNES

3. Sorties du dispositif

1226 jeunes (y.c. jeunes dipldmés) sont sortis du dispositif parrainage en 2023 avec les réponses
suivantes :

Sorties emploi (66%)
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quitter le dispositif.
Contrats aidés secteur 9

non marchand
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4. Caractéristiques des parrains et marraines

En 2023:
909 parrains/marraines ontaccompagné les 2 067 parraines de ce réseau.

Secteur d’activité économique
des parrains et marraines

60% 599
50%

40%

30%
19%

20% 14%
10% 7% 8%
En savoir + 0% I -
Le p_rainage vers I'emploi, au service de I'insertion professionnelle des jeunes et B Tertiaire M Industrie WBTP  m Secteur public M Autres

des adultes

Le dispositt * Parainage vers emplol * ponté par ['Etat, rapproche de Femplol s parsonnes jeunes et adultes rencontrant des difficultés
dinsertion,

e o - Retrouvez le bilan 2023 et les actus sur

rewwmes www.parrainage-paca.fr
Page Facebook : des actualiés en direct Retrouvez l'actualité du parrainage sur

www.facebook.com/parrainage.paca

Réalisé pour la Direction régionale
de ’économie, de 'emploi, du travail
et des solidarités PACA (Dreets)
Juillet 2024
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Les chiffres clés 2023 P REFET cGION

PROVENCE- ALPES-

Réseau des publics Adultes COTE D'AZUR

Liberté
Egalité
Fraternité

1. Vue d’ensemble

En Provence - Alpes — Cote d’Azur, le parrainage des publics Adultes est mis en ceuvre par:
PLIE Cannes, Foyer rural Cépage, PLIE MPM, CREPI 13, Ariane, FACE 13, FACE 83, FACE 84.
Ce dispositif bénéficie d’un financement de ’Etat.

En 2023, 4071 nouveaux parraines ont été accompagnés par 223 parrains et marraines.

56 % ont trouvé une réponse emploi.
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2. Caractéristiques des nouveaux parrainés

Répartition par age

un partage d’exp

*Nomenclature européenne.

M 26 ans et plus B Moins de 26 ans

Répartition sexuée

Proportion des travailleurs en situation
. . de handicap

63 % de femmes 149% de travailleurs en
( situation de handicap
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L’ACTIVITE PARRAINAGE DES ADULTES EN PACA EN 2023

47 % des parrainés sont
issus des quartiers
prioritaires de la
politique de la ville
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BILAN 2023 : PUBLICS ADULTES

3. Sorties du dispositif

194 adultes sont sortis du dispositif parrainage en 2023 avec les réponses
suivantes :

Sorties emploi (56%)
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271 % (40 adultes).
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4. Caractéristiques des parrains et marraines

En 2023:
223 parrains/marraines ontaccompagné les 407 parraines de ce réseau.

Secteur d’activité économique
des parrains et marraines
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des adultes

Le dispositt * Pamainage vers 'emplol * porté par ['Etat, rapproche d Femplol kes parsonnes jeunes et adultes rencontrant des difficultés
dinsertion,
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Page Facebook : des actualités en direct

Retrouvez le bilan 2023 et les actus sur
www.parrainage-paca.fr

Retrouvez l'actualité du parrainage sur
www.facebook.com/parrainage.paca

Réalisé pour la Direction régionale
de ’économie, de 'emploi, du travail
et des solidarités PACA (Dreets)
Juillet 2024
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